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z siedzibg w Chmielnie
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Zgodnie z §7 Regulaminu Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka Kaszuby,
stanowigcego Zalacznik do Uchwaly nr 142/XX1/2025 Walnego Zebrania Czlonkoéw
LGR Kaszuby z dnia 24 czerwca 2025 r., Rada ustanawia niniejszy Regulamin organizacyjny
dotyczacy zasad i procedur funkcjonowania Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka
Kaszuby (zwany Regulaminem Organizacyjnym Rady) okres$lajacy szczegdtowe zasady
i procedury funkcjonowania Rady LGR Kaszuby.

Tryb odbywania posiedzen Rady Stowarzyszenia oraz podejmowania uchwat

§1

1. Posiedzenia Rady sg zwotywane odpowiednio do potrzeb LGR Kaszuby.

2. Na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady jego czlonkowie powinni by¢
powiadomieni o terminie, wraz z pouczeniem czy jest to pierwszy czy drugi termin
posiedzenia w danej sprawie i otrzymaé porzadek posiedzenia. Powiadomienie
0 terminie posiedzenia Rady przesytane jest droga elektroniczng (e-mail) albo
przekazywane na piSmie, a materiaty i dokumenty zwigzane z porzadkiem posiedzenia,
dostepne sg w siedzibie LGR Kaszuby.

3. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Rady podaje si¢ do publiczne;j
wiadomosci poprzez zamieszczenie informacji na stronie internetowej LGR Kaszuby,
co najmniej na 5 dni przed posiedzeniem.

4. Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzaja swoja obecno$¢ podpisem
na liscie obecnosci.

5. Weczesniejsze opuszczenie posiedzenia Rady przez Czlonka Rady wymaga
poinformowania o tym Przewodniczacego posiedzenia.

6. Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro LGR, w zakresie czynnosci kancelaryjnych oraz
udostepniania do publicznej wiadomosci na stronie LGR Kaszuby w szczegdlnosci:

1) procedur oraz wzoréw dokumentéw stosowanych podczas dokonywania wyboru
i oceny operacji w ramach LSR oraz wyboru i oceny grantobiorcow,

2) protokotow z posiedzen Rady dotyczacych wyboru i oceny operacji w ramach LSR
oraz grantobiorcow,

3)  wyniki wyboru operacji do dofinansowania oraz wyboru grantobiorcow.

7. W przypadku wprowadzenia stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen i chordb zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2020 r. poz. 1845), posiedzenie Rady oraz
podejmowania uchwal moze odbywa¢ si¢ z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji
elektronicznej. Informacja o wykorzystaniu $rodkéow komunikacji elektronicznej,
zawierajgca dokladny opis sposobu uczestnictwa 1 wykonywania prawa glosu,
wskazywana jest w zawiadomieniu o zebraniu. Wykorzystanie $rodkow komunikacji
elektronicznej w glosowaniach na posiedzeniach Rady odbywa si¢ przy zapewnieniu
CO najmniej:

1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej cztonek Rady
moze wypowiadac si¢ w toku obrad;

3) wykonywania osobiscie lub przez pelnomocnika prawa gtosu przed lub w toku
posiedzenia.
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W przypadku okreslonym w ust. 7 obowiazuja zapisy zawarte w Statucie oraz
Regulaminie Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka Kaszuby

§2
Prowadzeniem posiedzenia Rady zajmuje si¢ Przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnosci upowazniony Zastepca Przewodniczacego. W takim wypadku Zastepca
podpisuje wszelkg dokumentacje zwigzang z posiedzeniem, w tym uchwaly, protokot,
pisma do wnioskodawcow/grantobiorcow, itp.
W posiedzeniach Rady biorg udziat cztonkowie Rady osobiscie.
W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego
Cztonek Zarzadu oraz przedstawiciel Biura LGR z gtosem doradczym.
Przewodniczacy Rady lub dzialajgcy z jego upowaznienia Zastepca moze zaprosic¢
na posiedzenie Rady osoby spoza cztonkow Rady. Mogg one bra¢ udziat w posiedzeniu
Rady z gtosem doradczym.

§3
Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy podaje liczb¢ obecnych cztonkow Rady
na podstawie podpisanej przez nich listy obecno$ci 1 stwierdza prawomocno$¢
posiedzenia (quorum).
W razie braku quorum Przewodniczacy zamyka obrady wyznaczajac jednocze$nie, drugi
termin.
W protokole odnotowuje si¢ przyczyny z powodu, ktérych posiedzenie nie odbylo sie.

Prowadzenie obrad

§4
Przewodniczacy przeprowadza wybor jednego, dwoch lub wigcej sekretarzy posiedzenia,
ktorym powierza si¢ obliczenie wynikow glosowan, kontrole quorum oraz wykonywanie
innych czynnosci o podobnym charakterze.
Przewodniczacy Rady moze wprowadzi¢ do porzadku obrad dodatkowe sprawy nie
przewidziane w porzadku obrad.
Po wyborze sekretarzy posiedzenia Przewodniczacy przedstawia porzadek posiedzenia.
Cztonek Rady moze zglosi¢ wniosek o zmiane porzadku posiedzenia. Rada poprzez
glosowanie przyjmuje lub odrzuca zgloszone wnioski.
Przewodniczacy przedstawia porzadek posiedzenia i poddaje go pod glosowanie Rady.
Przewodniczacy prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.
Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem 1 przestrzeganiem porzadku
posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusji.
W dyskusji gltos moga zabiera¢ cztonkowie Rady, Prezes Zarzadu lub czlonek Zarzadu,
przedstawiciel Biura LGR oraz osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu.
Przewodniczacy moze okresli¢ maksymalny czas wystapienia.
Przewodniczacy w pierwszej kolejno$ci udziela glosu osobie referujgcej aktualnie
rozpatrywang sprawe, osobie opiniujacej wnioski o dofinansowanie operacji lub wnioski
0 powierzenie grantu, przedstawicielowi Zarzadu, a nastgpnie pozostatym dyskutantom
wedtug kolejnosci zgtoszen. Powtorne zabranie glosu w tym samym punkcie porzadku
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obrad mozliwe jest po wyczerpaniu listy moéwcow. Ograniczenie to nie dotyczy osoby
referujacej sprawe, osoby opiniujacej wnioski do dofinansowania oraz przedstawiciela
Zarzadu.

Jezeli méwca w swoim wystgpieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy
lub przekracza maksymalny czas wystapienia, Przewodniczacy zwraca mu na to uwage.
Po dwukrotnym zwrdceniu uwagi Przewodniczacy moze odebra¢c mowcy glos. Mowca,
ktoremu odebrano glos, moze zazgda¢ w tej sprawie decyzji Rady. Rada podejmuje
decyzje niezwtocznie po wniesieniu takiego zadania, w formie glosowania.

Jezeli dlugos¢ wystapienia, jego tres¢ lub forma albo tez zachowanie mowcy w sposéb
oczywisty zakldca porzadek obrad lub powage posiedzenia, Przewodniczacy przywotuje
méwee do porzadku lub odbiera mu glos. Fakt ten odnotowuje si¢ w protokole
posiedzenia.

Po wyczerpaniu listy méwcoéw Przewodniczacy zamyka dyskusje. W razie potrzeby
Przewodniczacy moze zarzadzi¢ przerw¢ w celu wykonania niezbednych czynnosci
przygotowawczych do glosowania, na przyktad przygotowania poprawek w projekcie
uchwaty lub innym rozpatrywanym dokumencie.

Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy rozpoczyna procedure glosowania. Od tej chwili
mozna zabra¢ glos w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie
lub porzadku glosowania 1 to jedynie przed =zarzadzeniem glosowania przez
Przewodniczacego.

§5
Wolne glosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie, a odpowiedzi na nie udzielane
sa bezposrednio na danym posiedzeniu.
Czas formutowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut. Jesli udzielenie odpowiedzi,
o ktorej mowa w ust.1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu, udziela si¢ jej
pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia posiedzenia.

§6
Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscia zgltoszonych mowcow, jezeli
zabranie glosu wigze si¢ bezposrednio z gtosem przedmowcy lub w trybie sprostowania,
jednak nie dluzej niz 2 minuty. Poza kolejnoscia moze takze udzieli¢ glosu czionkom
Zarzadu 1 osobie opiniujgcej wniosek o dofinansowanie operacji lub wniosek
0 powierzenie grantu.
Poza kolejnoscig udziela si¢ glosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego,
w szczegolnosci w sprawach:
1) stwierdzenia quorum,
2) sprawdzenia listy obecnosci,
3) przerwania, odroczenia lub zamkniecia posiedzenia,
4) zmiany porzadku posiedzenia (kolejno$¢ rozpatrywania poszczegdlnych punktow),
5) glosowania bez dyskus;ji,
6) zamkniecia listy méwcow,
7) ograniczenia czasu wystapien mowcow,
8) zamknigcia dyskusji,
9) zarzadzenia przerwy,



10) zarzadzenia gtosowania imiennego,

11) przeliczenia glosow,

12) ponownego rozpatrzenia sprawy (reasumpcji).

Whiosek formalny powinien zawiera¢ zadanie i zwiezle uzasadnienie, a wystgpienie w tej
sprawie nie moze trwa¢ dtuzej niz 2 minuty.

Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwlocznie po jego zgloszeniu. O przyjeciu lub
odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie
jednego przeciwnika wniosku.

Whnioskow formalnych, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 1 i 2 nie poddaje sie
pod glosowanie.

Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy zamyka posiedzenie.

W przypadku wielu spraw rozpatrywanych podczas posiedzenia, Przewodniczacy moze
przerwac posiedzenie i ustali¢ kolejne spotkanie w innym terminie.

Ustalanie oraz zmiana Lokalnej Strategii Rozwoju,
procedur oraz stosowanych kryteriéw wyboru

§7
Proces przyjecia Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) nie wymaga konsultacji spolecznych,
poniewaz jest ona szeroko konsultowana podczas jej tworzenia.
Proces przyjecia procedur do realizacji, stanowiacych zataczniki 1, 2 i 3 do Regulaminu
Organizacyjnego Rady, wymaga przeprowadzenia konsultacji spotecznych poprzez
opublikowanie przez Biuro projektu procedur na stronie internetowej LGR Kaszuby wraz
z podaniem informacji na temat formy i terminu przyjmowania ewentualnych uwag
co do ich treéci, przy czym termin ten nie powinien by¢ krétszy niz 5 dni oraz
korespondencj¢ mailowa do cztonkéw LGR Kaszuby, czlonkéw organow, jednostek
samorzadowych, organizacji pozarzagdowych 1 innych podmiotoéw 1 instytucji.
Proces ustalania kryteriow zostal uregulowany W Procedurze ustalania niebudzqcych
watpliwosci interpretacyjnych kryteriow wyboru operacji stosowanych w ramach
wdrazania lokalnej strategii rozwoju przez LGR Kaszuby, ktora stanowi zatgcznik nr 1
do Regulaminu Organizacyjnego Rady.

§8

Uprawnieni do wystapienia o zmiang w LSR, procedur (zataczniki 1, 2 i 3
do Regulaminu Organizacyjnego Rady), oraz kryteriow wyboru sg w szczegolnosci:
Delegaci na Walne Zebranie Czlonkéw LGR, Zarzad, pracownicy Biura, Czlonkowie
Rady.

Pisemne propozycje zmian wraz ze szczegétowym uzasadnieniem oraz wnioski
z ewaluacji zbiera opiekun strategii i przekazuje Zarzadowi, ktory w drodze uchwaty
formutuje je w spojng catos¢ 1 przekazuje Przewodniczacemu Rady.

Zmiana LSR oraz procedur (zataczniki 2 i 3 do Regulaminu Organizacyjnego Rady)
wymaga przeprowadzenia konsultacji spotecznych poprzez opublikowanie przez Biuro
projektu procedur na stronie internetowej LGR Kaszuby wraz z podaniem informacji
na temat formy i terminu przyjmowania ewentualnych uwag co do ich tresci, przy czym

termin ten nie powinien by¢ krotszy niz 5 dni oraz korespondencj¢ mailowg do cztonkow



LGR Kaszuby, cztonkow organdow, jednostek samorzadowych, organizacji
pozarzadowych i innych podmiotéw i instytucji.

Proces zmiany kryteriow zostal uregulowany W Procedurze ustalania niebudzgcych
waqtpliwosci interpretacyjnych kryteriow wyboru operacji stosowanych w ramach
wdrazania lokalnej strategii rozwoju przez LGR Kaszuby, ktora stanowi zalacznik nr 1
do niniejszego Regulaminu.

Po zakonczeniu konsultacji Zarzad w drodze uchwaty formutuje je w spdjng catosc
1 przekazuje Radzie. Zarzad moze wyznaczy¢ Prezesa Zarzadu do wykonania tego
zadania.

Prezydium Rady weryfikuje zgltoszone uwagi i propozycje zmian, w szczegdlnosci pod
katem zgodnosci z przepisami regulujacymi wdrazanie lokalnych strategii rozwoju.

Rada opracowuje ostateczng wersje zmienianych dokumentow: LSR, procedur
(zataczniki 1, 2 i 3 do Regulaminu Organizacyjnego Rady) lub kryteriow wyboru
i podejmie uchwate w sprawie ich przyjecia.

Propozycje zgloszonych zmian rozpatrywane sa 1 zatwierdzane na najblizszym
posiedzeniu Rady w trybie okreslonym w Statucie.

Zmiany LSR, procedur i kryteriow dokonywane w odpowiedzi na wezwanie instytucji
zarzadzajacej 1/lub instytucji posredniczacej priorytetem 3. programu Fundusze
Europejskie dla Rybactwa na lata 2021-2027 lub inne organy uprawnione na podstawie
przepisow do kontroli, monitoringu, audytu lub ewaluacji wdrazania LSR zatwierdzane
sa przez Zarzad LGR Kaszuby. Jezeli zmiany w ww. dokumentach powinny zostaé
dokonane niezwlocznie — termin sktadania uwag okreslony w ust. 5 mozna skrocic.

Wylaczenie czlonka Rady

§9
. Przed podjeciem czynno$ci zwigzanych z wyborem i oceng operacji do dofinansowania
oraz wyborem i oceng grantobiorcow W ramach Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR),
cztonkowie Rady sktadajg, w stosunku do kazdego wniosku odrebnie, pisemne deklaracje
o niepodleganiu wytaczeniu na podstawie ust. 4 (deklaracja bezstronnosci, pozwalajaca
unikng¢ konfliktu interesow) oraz wypehniajg karte rejestru interesow cztonkéw Rady,
pozwalajace na identyfikacj¢ charakteru powiazan z wnioskodawcami/grantobiorcami.
Czlonkéw Rady, ktorzy nie ztoza deklaracji bezstronnosci lub ztoza deklaracjg, z ktorej
wynika, ze nie zachowujg bezstronnosci, Przewodniczacy Rady ma obowigzek wylgczy¢
z udzialu w ocenie tej operacji i dokonywaniu wyboru tej operacji do dofinansowania
w ramach LSR oraz z udziatu w glosowaniu nad wyborem tej operacji do dofinansowania.
Cztonek Rady, ktory wylaczyt si¢ z wyboru operacji z uwagi na ryzyko zaistnienia
konfliktu interesu nie bierze udzialu w catym procesie wyboru danej operacji, w tym
opuszcza salg w momencie glosowania nad wyborem tej operacji.
. Z udzialu w ocenie operacji i dokonywaniu wyboru operacji do dofinansowania oraz
dokonywaniu wyboru i ocenie grantobiorcow wytaczany jest cztonek Rady, jezeli istnieja
watpliwosci co do jego bezstronnosci, a w szczegolnosci jezeli:
1) jest wnioskodaweca, ktory ztozyt wniosek;
2) reprezentuje wnioskodawceg lub podmiot z nim powigzany kapitatowo lub
organizacyjnie;



3) miedzy cztonkiem Rady a wnioskodawca zachodzi stosunek zalezno$ci stuzbowej
(relacja migdzy zwierzchnikiem a podwladnym, pracodawca a pracownikiem) lub
powigzania finansowe (Czlonek Rady jest akcjonariuszem lub udzialowcem
whnioskodawcy, Wnioskodawca jest akcjonariuszem lub udzialowcem reprezentowane;j
przez Cztonka Rady osoby prawnej. Cztonek Rady i wnioskodawca naleza do tej
samej grupy kapitatowe;;

4) pozostaje w zwigzku matzenskim lub stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
wobec wnioskodawcy;

5) jest zwigzany z wnioskodawcg z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;

6) jest matzonkiem lub krewnym w linii prostej lub bocznej do drugiego stopnia lub jest
zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli wobec czlonka zarzadu
whnioskodawcy;

7) jest cztonkiem wnioskodawcy lub pochodzacych z wyboru organéw wnioskodawcy;

8) zachodzi miedzy cztonkiem Rady a wnioskodawca inna relacja, ktoéra moze
negatywnie wplynag¢ na bezstronne i obiektywne pelnienie funkcji zwigzanych
z przeprowadzeniem przez LGR Kaszuby wszelkich czynno$ci zwigzanych
z naborem, oceng i wyborem wnioskow 0 dofinansowanie lub grantobiorcow,

9) w innych przypadkach, jezeli zostanie uprawdopodobnione istnienie okolicznosci,
ktore moga wywota¢ watpliwos¢, co do bezstronnosci cztonka Rady.

. Ztozenie nieprawdziwej deklaracji bezstronnosci lub nieprawdziwej karty rejestru stanowi

podstawe do odwotania cztonka Rady.

. Kazdy cztonek Rady moze zglosi¢ wniosek o glosowanie nad wylaczeniem innego

cztonka Rady. Wylaczenie cztonka Rady nastepuje zwykla wigkszoscig glosow.

Ocena wnioskow o dofinansowanie operacji, grantobiorcow
oraz operacji wlasnych LGR Kaszuby

§10
Nabor wnioskow o dofinansowanie operacji, Ocena i wybor operacji do dofinansowania
w ramach LSR oraz ocena operacji wlasnych LGR Kaszuby jest dokonywana zgodnie
Z Procedurqg wyboru i oceny operacji w ramach LSR przez Lokalng Grupe Rybackq
Kaszuby, ktora stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.
Zasady i tryb realizacji przez LGR Kaszuby projektow grantowych, w tym konkurs
na wybor grantobiorcOw, ocena i wybor grantobiorcow sg dokonywane zgodnie
Z Procedurq wyboru i oceny grantobiorcow przez Lokalng Grupe Rybackg Kaszuby,
ktora stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.
Procedury oraz wzory dokumentow stosowanych podczas dokonywania oceny i wyboru
operacji do dofinansowania wskazane w ust. 1 podawane sg do publicznej wiadomosci
na stronie internetowej LGR Kaszuby, niezwlocznie po zatwierdzeniu przez Radg.
Wobec czlonkow Rady, ktérzy systematycznie nie biorg udzialu w posiedzeniach Rady
lub podczas oceny operacji i dokonywania wyboru operacji do dofinansowania w ramach
LSR nie stosujg zatwierdzonych procedur i kryteriow, Przewodniczacy Rady moze
ztozy¢ wniosek do Walnego Zebrania Cztonkéw o odwolanie cztonka Rady.



2. Wszelkie czynno$ci zwigzane z wyborem i oceng operacji do dofinansowania, oceng
operacji wilasnych LGR Kaszuby oraz wyborem i oceng grantobiorcéw odbywa si¢
Z wykorzystaniem wzorow dokumentow wskazanych w procedurach wskazanych w ust. 1
I 2, stanowigcych zataczniki nr 2 i 3 do niniejszego Regulaminu.

3. Podczas procesu naboru wnioskow o dofinansowanie operaCji oraz wnioskow
0 powierzenie grantu, oceny i wyboru operacji do dofinansowania i grantobiorcow,
do przetwarzania danych osobowych zastosowanie majag obowigzki wynikajace
Z przepiséw prawa dotyczace przetwarzania danych osobowych, w tym z przepisow
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE oraz Polityki bezpieczenstwa w zakresie ochrony danych osobowych
w stowarzyszeniu Lokalna Grupa Rybacka Kaszuby.

4. Kazdy cztonek Rady, bioracy udzial w procesie oceny i wyboru operacji, wezmie udziat
w organizowanych przez LGR Kaszuby dziataniach szkoleniowych dotyczacych zasad
dziatania i funkcji Rady w procesie oceny i wyboru operacji oraz grantobiorcow; oceny
operacji i grantobiorcow, zgodnie z procedurami i okreslonymi Kryteriami oraz
okresowych dzialaniach szkoleniowych dotyczacych analizy wynikow 1 jako$ci pracy

Rady.
Glosowanie

§11
Po zamknigciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy rozpoczyna procedure glosowania
1 zarzadza gltosowanie.

§ 12
Wszystkie glosowania Rady przebiegaja na zasadach okreslonych w Statucie i Regulaminie
Rady LGR Kaszuby.

§13

1. Wyniki wyboru i oceny operacji do dofinansowania w ramach LSR oraz wyboru i oceny
grantobiorcoOw, sg przyjmowane przez Rade, z uwzglednieniem zasad okreslonych
w Statucie i Regulaminie Rady.

2. W przypadku réwnej ilosci gloséw za i przeciw, Przewodniczacy moze zarzadzié
dyskusje 1 powtorzy¢ gtosowanie, a gdy i to nie przyniesie skutku, zarzadzi¢ powtorzenie
procedury oceny i gtosowania przez wszystkich cztonkow Rady.

3. W celu zapewnienia zachowania parytetu, o ktorym mowa w §13 Statutu (tj. braku
dominacji pojedynczej grupy interesu) w poszczegolnych glosowaniach Rady
dotyczacych oceny i wyboru operacji do dofinansowania oraz wyboru i oceny
grantobiorcow, kazdorazowo przed gtosowaniem weryfikowany jest faktyczny sktad Rady
na podstawie rejestru interesoOw, w celu uniknigcia konfliktu interesow 1 zagwarantowania,
ze zadna grupa interesu nie posiada wigcej niz 49% praw glosu.

4. Jezeli w wyniku analizy, okaze si¢, ze jakakolwiek grupa interesu moze przekroczy¢ 49%
praw glosu W poszczegodlnych glosowaniach Rady dotyczacych oceny 1 wyboru operacji



do dofinansowania w ramach LSR, wowczas w drodze losowania wylacza si¢ takg ilos¢
Czlonkow Rady, ktéra zapewni zachowanie parytetu, o ktorym mowa w §13 Statutu.

Dokumentacja z posiedzen Rady

§14

. W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot.

. Protokoét z posiedzenia zawiera w szczegolnosci:

1) liczbe obecnych cztonkow Rady,

2) przyjety przez Rade program obrad,

3) przedmiot poszczegélnych glosowan i ich wyniki (w tym wyniki glosowania
nad poszczegdlnymi uchwatami),

4) informacj¢ o wylaczeniach z oceny i wyboru operacji do dofinansowania lub
grantobiorcoOw poszczegoélnych Cztonkéw Rady, ze wskazaniem, ktorych wnioskow
dotyczy wylaczenie.

. Podpisany przez Przewodniczacego Rady protokdt z posiedzenia dotyczacego wyboru

I oceny operacji w ramach LSR oraz wyboru i oceny grantobiorcow, uwzgledniajacy

informacj¢ o wylaczeniach cztonkéw Rady z procesu decyzyjnego ze wskazaniem,

ktérych wnioskow dotyczy wylaczenie, publikowany jest na stronie internetowej

LGR Kaszuby.

. Protokot komisji skrutacyjnej powinien zawiera¢ w szczegolnosci:

1) okreslenie przedmiotu gtosowania,

2) okreslenie  liczby  uprawnionych do glosowania, liczby bioragcych udzial
w glosowaniu, ilosci oddanych gltosow, waznych i nie waznych,

3) wyniki glosowania,

4) podpis przewodniczacego komisji.

. Uchwatom Rady nadaje si¢ forme¢ odrebnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat

proceduralnych, ktére odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.

. Podjete uchwaty opatruje si¢ datg i numerem, na ktéry sktadajg sie: cyfry rzymskie,

oznaczajagce numer kolejny posiedzenia, tamane przez numer kolejny uchwaly

na danym posiedzeniu Rady zapisany cyframi arabskimi, tamane przez cyfry roku.

. Uchwale podpisuje po jej podjeciu Przewodniczacy Rady lub dziatajacy z jego

upowaznienia Zastepca.

. Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady (w szczegdlnosci dotyczaca oceny i wyboru

operacji oraz grantobiorcow) jest gromadzona i przechowywana w Biurze LGR Kaszuby.

Komisje i grupy robocze

§15

. Z inicjatywy przewodniczgcego Rady lub na wniosek co najmniej 3 cztonkéw Rady, Rada
moze powotywa¢ komisje lub grupy robocze. Komisje i grupy robocze nie podejmuja
decyzji wigzacych w sprawie oceny i wyboru operacji do dofinansowania w ramach LSR
ani grantobiorcow.

Obstuge posiedzen komisji lub grup roboczych, w tym protokotowanie obrad zapewnia
Biuro LGR.



3. Skiad osobowy i liczbe cztonkéw komisji lub grupy roboczej oraz zakres i tryb pracy
ustala Rada.

4. Posiedzeniom komisji lub grupy roboczej przewodniczy jej przewodniczacy.
W  przypadku wystapienia okolicznosci uniemozliwiajacych przewodniczacemu
prowadzenie posiedzenia, posiedzenie to prowadzi jego zastepca.

5. Do uczestnictwa w komisjach i grupach roboczych przewodniczacy Rady moze zaprosi¢
osoby spoza grona cztonkéw Rady.

Zakres odpowiedzialnosci czlonkow Rady

§ 16
W zakresie realizowanych zadan cztonkowie Rady sa zobowigzani:
1) przestrzegaé przepisow prawa, Statutu LGR Kaszuby oraz pozostatych dokumentow
regulujgcych dziatalno$¢ Stowarzyszenia,
2) starannie, sumiennie oraz terminowo wykonywac obowiazki i realizowac przydzielone
zadania.



